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 YOUR TRUE PARTNER 

ĐỐI TÁC TIN CẬY CỦA BẠN

TIÊN PHONG

ƯU VIỆT

DẪN ĐẦU

NGUYÊN LIỆU

CÔNG NGHỆ

NGHIÊN CỨU
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Doanh Thu Thuần 
(Hợp Nhất)

9.685
Tỷ đồng

Thu nhập bình quân 
người lao động 

24,39
  Triệu đồng/tháng/người

Số lượng công ty con

10
Công ty

Lợi Nhuận Trước Thuế 
(Hợp Nhất)

818
Tỷ đồng

Lợi Nhuận Sau Thuế 
(Hợp Nhất)

689
Tỷ đồng

LỢI THẾ CẠNH TRANH 
• Vị trí dẫn đầu trong ngành nguyên liệu thực phẩm nói chung và các lĩnh vực mà các công ty 

thành viên đang tham gia nói riêng;
• Các công ty thành viên xây dựng uy tín lâu năm trên thị trường;
• Có cơ sở vật chất, hạ tầng đầy đủ, tài chính vững vàng;
• Sự minh bạch trong quản trị;
• Có đội ngũ dày dặn kinh nghiệm và chính trực.
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Kính thưa Quý vị Cổ đông!
Gần 20 năm hình thành và phát triển, chặng đường mang nhiều dấu 

ấn của tập thể Ban lãnh đạo và toàn thể nhân viên Tập đoàn Nguyên 

liệu Á Châu AIG (Asia Group). Với xuất phát điểm là NHÀ THƯƠNG 

MẠI, sau đó là NHÀ SẢN XUẤT và không ngừng nâng cao vị thế thông 

qua việc đầu tư TRUNG TÂM NGHIÊN CỨU để mang đến sản phẩm và 

dịch vụ tối ưu cho khách hàng. 

Chúng tôi tiếp tục đẩy mạnh đầu tư vào lĩnh vực sản xuất nhằm tối ưu 

hóa nguồn nguyên liệu dồi dào và phong phú của “Dải đất hình chữ 

S”, nhằm nâng cao hơn nữa giá trị nguyên liệu Việt Nam tại thị trường 

trong nước cũng như quốc tế, đồng thời giúp ổn định đời sống người 

nông dân Việt Nam. Bên cạnh việc tạo lập công ty vững mạnh, mang 

đến lợi ích cao nhất cho cổ đông, đem đến cuộc sống ổn định cho 

nhân viên, chúng tôi luôn cam kết hành động và đóng góp nhiều hơn 

nữa cho cộng đồng.

Kính chúc Quý vị
SỨC KHỎE - HẠNH PHÚC - THÀNH CÔNG!

Ông Nguyễn Thiên Trúc - Chủ tịch HĐQT Asia Group 

THÔNG ĐIỆP TỪ
CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
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THÔNG TIN CHUNG

BÁO CÁO CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC

ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

QUẢN TRỊ CÔNG TY

BÁO CÁO TÀI CHÍNH KIỂM TOÁN 2021

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TRONG NĂM

MỤC LỤC
PHẦN I

PHẦN V

PHẦN IV

PHẦN III

PHẦN II

PHẦN VI
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THÔNG TIN KHÁI QUÁT

TẦM NHÌN, SỨ MỆNH, GIÁ TRỊ CỐT LÕI

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH & PHÁT TRIỂN

NGÀNH NGHỀ & ĐỊA BÀN KINH DOANH

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ, CƠ CẤU 

ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CÁC RỦI RO

THÔNG TIN CHUNG
PHẦN I
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Thông Tin Khái Quát

Tên Công ty   CÔNG TY CỔ PHẦN NGUYÊN LIỆU Á CHÂU AIG

Tên Tiếng Anh                 AIG ASIA INGREDIENTS CORPORATION

Vốn điều lệ   1.706.012.980.000 đồng 

Trụ sở chính    Phòng số 3, Tầng 12, Toà nhà Vinamilk Tower, Số 10 Tân Trào, Phường Tân                                                                                                                                              

                                                       Phú, Quận 7, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam

Điện thoại    (028) 5411 1557

Fax     (028) 5411 1667

Email     INFO@ASIAGROUP-VN.COM

Website    www.asiagroup-vn.com

Giấy chứng nhận ĐKDN  0314524981 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hồ Chí Minh cấp lần đầu                                                                                                                                              

                                                       ngày 19 tháng 7 năm 2017, đăng ký thay đổi lần thứ 8 ngày 16/07/2020 
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2001
Thành lập CTL 

QUÁ TRÌNH HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

2004
Đổi tên thành ATL 

2007
Thành lập Công ty CP Hóa Chất Á 

Châu - ACC

2009
Đầu tư xây dựng Nhà máy sản 
xuất bột kem không sữa AFI - 
Asia Saigon Food Ingredients 

2011
Mekong Enterprise Fund II đầu 

tư vào ACC 

2014
PENM Partner Capital đầu tư 

vào ACC

2015
Xây dựng, đầu tư: ACP, 

AIC, GF 

2016
Đầu tư nhà máy 

chế biến nông sản 
APIS

2017
Thành lập ASIA 

GROUP

2018
NewQuest Capital Partners đầu tư vào Tập 
đoàn Á Châu. Đầu tư nhà máy chế biến tinh 
bột sắn AHS - Asia Hoa Son Corporation. 
Hợp nhất 8 công ty thành viên. Thành lập 
Trung tâm nghiên cứu

2019-Nay
Vốn điều lệ: 1.706.012.980.000 đồng, 

10 công ty thành viên, 1 trung tâm 
nghiên cứu, 2 Quỹ đầu tư
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NGÀNH NGHỀ & ĐỊA BÀN KINH DOANH

NGÀNH NGHỀ KINH DOANH & ĐỊA BÀN KINH DOANH

CÁC SẢN PHẨM CHÍNH

  ĐỐI TÁC

• Phân phối - sản xuất nguyên liệu thực phẩm
• Phân phối nguyên liệu sữa; 
• Phân phối nguyên liệu bánh kẹo; 
• Phân phối nguyên liệu dược phẩm và mỹ phẩm; 
• Phân phối nguyên liệu thực phẩm tiện dụng; 
• Phân phối nguyên liệu chế biến thịt và thủy sản; 
• Phân phối hàng tiêu dùng;
• Phân phối nguyên liệu ngành food service; 
• Phân phối nguyên liệu ngành hóa chất công nghiệp; 
• Nghiên cứu, phát triển các giải pháp kỹ thuật và dịch vụ; 
• Sản xuất các sản phẩm dừa; 
• Sản xuất tinh bột sắn và đường nha; 
• Dịch vụ kho lạnh. 

ASIA GROUP
Thị trường chính của Tập đoàn trải 

dài lãnh thổ Việt Nam và các thị 

trường nước ngoài.
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THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ,
CƠ CẤU BỘ MÁY QUẢN LÝ
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THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ,
CƠ CẤU BỘ MÁY QUẢN LÝ ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

BAN KIỂM SOÁT

TỔNG GIÁM ĐỐC CÔNG TY

Đại hội đồng cổ đông gồm tất cả cổ đông có quyền biểu quyết, là cơ quan quyết định cao nhất của công ty. Đại hội đồng cổ 

đông họp thường niên mỗi năm một lần và trong thời hạn 4 tháng kể từ ngày kết thúc năm tài chính.

Hội đồng quản trị  là cơ quan quản lý Công ty, có toàn quyền nhân danh công ty để quyết định, thực hiện quyền và nghĩa vụ 

của công ty, trừ các quyền và nghĩa vụ thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. HĐQT do ĐHĐCĐ bầu, thay mặt cổ đông 

chỉ đạo mọi hoạt động sản xuất kinh doanh, quản trị và điều hành của Công ty. Số lượng thành viên của HĐQT gồm ít nhất là 

3 thành viên và nhiều nhất là 11 người, với nhiệm kỳ không quá 5 năm. Số lượng cụ thể do Đại hội đồng cổ đông quyết định.

Ban kiểm soát Công ty là cơ quan có quyền yêu cầu HĐQT, Tổng Giám đốc và người quản lý khác của công ty cung cấp đầy đủ, 

chính xác, kịp thời thông tin, tài liệu về công tác quản lý, điều hành và hoạt động kinh doanh của công ty. Số lượng thành viên 

của Ban kiểm soát Công ty là từ 3 đến 5 thành viên. Nhiệm kỳ của thành viên Ban kiểm soát không quá 5 năm và có thể được 

bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế. 

Tổng Giám đốc được HĐQT bổ nhiệm có quyền và nhiệm vụ thực hiện các Nghị quyết của HĐQT và ĐHĐCĐ. Tổng Giám đốc là 

người điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh thường nhật của Công ty theo quy chế hoạt động của HĐQT, thay mặt Công ty 

ký kết các hợp đồng tài chính và thương mại, tổ chức; chịu trách sự giám sát của HĐQT và chịu trách nhiệm trước HĐQT.



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2021 24CÔNG TY CỔ PHẦN NGUYÊN LIỆU Á CHÂU AIG23

THÔNG TIN VỀ MÔ HÌNH QUẢN TRỊ,
CƠ CẤU BỘ MÁY QUẢN LÝ

CÁC CÔNG TY CON, CÔNG TY LIÊN DOANH, LIÊN KẾT
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TÊN CÔNG TY ĐỊA CHỈ HOẠT ĐỘNG CHÍNH CƠ CẤU 
SỞ HỮU

TỶ LỆ SỞ 
HỮU

CTCP Hóa chất Á 
Châu (ACC)

Lô K4B, Khu Công nghiệp Lê 
Minh Xuân, Đường số 4, Xã 
Lê Minh Xuân, Huyện Bình 
Chánh, Thành phố Hồ Chí 
Minh, Việt Nam

Cung cấp sản phẩm và dịch vụ cho 
nhiều ngành công nghiệp bao gồm 
thực phẩm và nước giải khát, sản 
phẩm từ sữa, thủy sản, dược phẩm, 
và bánh kẹo. 

Trực tiếp 96,34%

Công ty Cổ phần 
Nguyên liệu Thực 
phẩm Á Châu Sài 

Gòn
(AFI) 

Lô C-9E-CN, Khu Công nghiệp 
Mỹ Phước 3, Phường Thới 
Hòa, Thị xã Bến Cát, Tỉnh Bình 
Dương, Việt Nam.

Sản xuất thực phẩm, các sản phẩm 
kem béo thực vật và các loại nguyên 
liệu thực phẩm khác.

Trực tiếp 64,01%

Công ty Cổ phần 
Chế biến Dừa Á 
Châu
(ACP) 

Lô EI-2, EI-3, EI-4, Khu Công 
nghiệp Giao Long – Giai 
đoạn II, Xã An Phước, Huyện 
Châu Thành, Tỉnh Bến Tre, Việt 
Nam. 

Sản xuất kinh doanh các sản phẩm từ 
dừa (cơm dừa sấy khô, bộ sữa dừa, 
sữa dừa, nước cốt dừa đông lạnh, 
thạch dừa và dầu dừa).

Trực tiếp 73,42%

Công ty Cổ phần 
Apis (APIS)

Lô số 18A VSIP II – A, Đường 
số 27, Khu Công nghiệp Việt 
Nam – Singapore II-A, Xã 
Vĩnh Tân, Thị xã Tân Uyên, 
Tỉnh Bình Dương, Việt Nam.

Sản xuất kinh doanh nguyên liệu thực 
phẩm, thực phẩm chức năng và tinh 
dầu.

Trực tiếp 76,96%

Công ty TNHH Thực 
Phẩm (AFC)

Lô C-9F-CN, Khu Công nghiệp 
Mỹ Phước 3, Phường Thới 
Hòa, Thị xã Bến Cát, Tỉnh Bình 
Dương, Việt Nam.

Lô C-9F-CN, Khu Công nghiệp Mỹ 
Phước 3, Phường Thới Hòa, Thị xã Bến 
Cát, Tỉnh Bình Dương, Việt Nam.

Trực tiếp 100%

Công ty Cổ phần Á 
Châu Hoa Sơn

(AHS) 

Xóm 12, Xã Hoa Sơn, Huyện 
Anh Sơn, Tỉnh Nghệ An, Việt 
Nam.

Sản xuất tinh bột và các sản phẩm từ 
tinh bột, sản xuất đường, thức ăn gia 
súc, gia cầm và thủy sản. 

Trực tiếp 65%

Công ty Cổ phần 
Hóa chất Công 
nghiệp Á Châu 

(AIC)

Phòng số 04, tầng 12, tòa nhà 
Vinamilk Tower, Số 10 Tân 
Trào, Phường Tân Phú, Quận 
7, Thành phố Hồ Chí Minh, 
Việt Nam

Bán buôn hóa chất trong lĩnh vực 
công nghiệp, bán buôn thức ăn và 
nguyên liệu làm thức ăn cho gia súc, 
gia cầm và thủy sản

Trực tiếp 99,98%

Asia Chemical 
Corporation(ACC) 
Pte.Ltd (ACC PTE)

138 Cecil Street, #08 – 03 Ce-
cil Court, Singapore (069538)

Tư vấn doanh nghiệp và quản lý, kinh 
doanh buôn bán chung (bao gồm 
xuất nhập khẩu chung)

Gián tiếp 96,34%

Công ty Cổ phần 
ARC Bình Dương

(ARC)

Lô G7, Đường số 6, Khu Công 
nghiệp Sóng Thần 2, Phường 
Dĩ An, Thị xã Dĩ An, Tỉnh Bình 
Dương, Việt Nam 

Kinh doanh kho bãi và lưu trữ hàng 
hóa, dịch vụ đóng gói, vận tải hàng 
hóa bằng đường bộ 

Gián tiếp 63,98%

Công ty TNHH Á 
Châu Healthcare

(AHC) 

Số 01, Đường 4A, Khu Công 
nghiệp Biên Hòa 2, Phường 
Long Bình Tân, Thành phố 
Biên Hòa, Tỉnh Đồng Nai, Việt 
Nam.

Sản xuất thuốc, hóa dược và dược liệu Gián tiếp 91,52%
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TÊN CÔNG 
TY ĐỊA CHỈ HOẠT ĐỘNG CHÍNH CƠ CẤU 

SỞ HỮU
TỶ LỆ SỞ 

HỮU

Công ty cổ phần 
Tảo Vĩnh Hảo

Thông Vĩnh Sơn, Xã Vĩnh 
Hảo, huyện Tuy Phong, 
Bình Thuận

Sản xuất Tảo Sprirulina, thực phẩm 
chức năng, mỹ phẩm, xà phòng, 
thức ăn gia súc, gia cầm và thuỷ Gián tiếp 49%

Công ty Cổ 
phần sinh phẩm 

Nature ACH

 Số 19 Đường 18, Khu Phố 3, 
Phường Linh Chiểu, Thành 
phố Thủ Đức, Thành phố 
Hồ Chí Minh, Việt Nam

Sản xuất thuốc, hóa dược và dược 
liệu Gián tiếp 30%
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ĐỊNH HƯỚNG PHÁT TRIỂN

CÁC MỤC TIÊU CHỦ YẾU CỦA TẬP ĐOÀN CÁC MỤC TIÊU PHÁT TRIỂN BỀN VỮNG VÀ CHƯƠNG TRÌNH 
CHÍNH LIÊN QUAN ĐẾN NGẮN HẠN VÀ TRUNG HẠN CỦA TẬP 
ĐOÀN

CHIẾN LƯỢC PHÁT TRIỂN TRUNG VÀ DÀI HẠN

Trong những năm qua, Asia Group luôn tuân thủ các quy định của pháp luật về bảo vệ môi trường, và điều này sẽ vẫn là mục 

tiêu hàng đầu của Tập đoàn trong những năm tiếp theo.

Để đạt mục tiêu phát triển bền vững, việc cải tiến và áp dụng công nghệ hiện đại, thân thiện với môi trường là hướng đi ưu tiên 

với mọi hoạt động sản xuất, nghiên cứu của Tập đoàn. Các dự án mới phải được đánh giá và lựa chọn với tiêu chí đáp ứng hoàn 

toàn các tiêu chuẩn Bảo vệ Môi trường trong và ngoài nước.

Thiết lập mục tiêu hoạt động luôn hướng đến sức khoẻ, lợi ích của mọi tầng lớp khác hàng, Tập đoàn cố gắng nghiên cứu và 

cho ra đời những sản phẩm tốt nhất cũng như an toàn nhất cho sức khoẻ của mọi đối tượng người tiêu dùng từ đó từng bước 

khẳng định vị thế thương hiệu trên thị trường và niềm tin đối với khách hàng.

Tích cực tham gia các hoạt động cộng đồng bằng cách hỗ trợ những hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn hoạt động. Tập đoàn 

đã và đang nỗ lực thực hiện mọi hành động vì cộng đồng và lan toả ảnh hưởng, thúc đẩy các bên cùng tham gia vì một xã hội 

ngày càng tốt đẹp hơn.

Asia Group đặt mục tiêu trở thành nhà cung cấp giải pháp tổng thể và toàn diện nhất. Công ty với dịch vụ tư vấn kỹ thuật tối ưu, 

không ngừng phát triển nâng cao chất lượng dịch vụ và luôn tìm kiếm nguồn cung ứng tốt nhất để đáp ứng tất cả yêu cầu của 

mọi đối tượng khách hàng.

Xây dựng đội ngũ nghiên cứu và phát triển sẵn sàng nắm bắt và đón đầu các xu hướng phát triển của thị trường qua đó cung 

cấp các giải pháp thương mại tiên tiến, tối ưu nhất cho khách hàng và các đối tác của Asia Group .

Nâng cao vị thế cạnh tranh của Tập đoàn trên thị trường bằng việc không ngừng mở rộng quy mô các nhà máy sản xuất thực 

phẩm với công nghệ chế biến hiện đại, đảm bảo sản phẩm đạt tiêu chuẩn tại những thị trường khó tính nhất.

Với mục tiêu duy trì vị thế là một trong những doanh nghiệp hàng đầu trong lĩnh vực kinh doanh nguyên liệu ở Việt Nam trong 

những năm qua, Asia Group sẽ tập trung củng cố và phát triển nội lực kèm theo đẩy mạnh hợp tác với các đối tác tiềm năng, 

uy tín trên thị trường.

Đầu tư cơ sở vật chất với các thiết bị, máy móc hiện đại được chọn lọc từ các nước tiên tiến, phục vụ nghiên cứu và phát triển 

nhiều sản phẩm với mục đích đa dạng hoá và nâng cao chất lượng danh mục sản phẩm đáp ứng được thị hiếu của khách 

hàng và các đối tác.

Nâng cao năng lực quản trị toàn hệ thống bằng việc tối ưu hóa mô hình quản lý chuỗi cung ứng (kho bãi, quầy kệ, máy móc 

thiết bị vận hành kho, quy trình quản lý hàng hóa... nhằm giảm thiểu chi phí, tối đa hóa lợi nhuận.

Tạo nền tảng cho sự phát triển bền vững trong tương lai của Tập đoàn qua việc đào tạo, bồi dưỡng năng lực của đội ngũ quản 

lý và các nhân viên trong Tập đoàn, từ đó xây dựng một tập thể Tập đoàn có năng lực làm việc, thích ứng dễ dàng và đáp ứng 

mọi yêu cầu khắt khe nhất của thị trường.

Bằng việc mang lại giá trị cho cộng đồng thông qua các sản phẩm. Tập đoàn cũng mong muốn tạo nguồn thu nhập tốt cho mọi 

cán bộ và nhân viên Tập đoàn cổ phần nguyên liệu Á Châu. Tạo ra nhiều hơn các chương trình hỗ trợ người lao động và gia 

đình người lao động của Tập đoàn, rộng hơn nữa là hướng đến trách nhiệm với cộng đồng và xã hội.
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CÁC RỦI RO

RỦI RO KINH TẾ

RỦI RO PHÁP LUẬT

Theo tổng cục thống kê, GDP năm 2021 tăng 2,58% so với 

cùng kỳ năm trước do dịch Covid-19 ảnh hưởng nghiêm 

trọng tới mọi lĩnh vực của nền kinh tế, đặc biệt là trong quý 

III/2021 nhiều địa phương kinh tế trọng điểm phải thực hiện 

giãn cách xã hội kéo dài để phòng chống dịch bệnh. Trong 

đó, ngành dịch vụ lưu trú, ăn uống giảm 54,8%, bán buôn, 

bán lẻ giảm gần 20%. Tuy đây là mức suy giảm mạnh 

nhưng vì hoạt động kinh tế quý 3/2021 bị tác động mạnh 

nhất trong cả năm 2021, chủ yếu do các biện pháp ngăn 

chặn nghiêm ngặt được áp dụng trên diện rộng. Nhưng xu 

hướng tiêu dùng tăng trở lại sau đại dịch sẽ là cơ hội cho 

ngành nguyên vật liệu phục vụ công nghiệp chế biến nói 

chung và Tập đoàn nói riêng gia tăng năng lực sản xuất, 

đẩy mạnh tăng trưởng doanh thu trong năm 2022.

Những thay đổi của nền kinh tế chung trong bối cảnh 

dịch Covid-19 diễn biến phức tạp sẽ gây ra tác động 

cho các doanh nghiệp sản xuất và dịch vụ. Hiểu được 

vấn đề đó, Tập đoàn luôn quan tâm đến biến động 

của nền kinh tế trong và ngoài nước nhằm thích ứng 

và đưa ra những định hướng phát triển phù hợp.

Là một Tập đoàn phân phối và sản xuất nguyên liệu, thị 

trường hoạt động của Asia Group  bao gồm cả trong và 

ngoài nước cho nên Asia Group  không chỉ chịu tác động 

bởi hệ thống pháp luật Việt Nam như Luật Doanh Nghiệp, 

Luật Môi trường, luật thuế thu nhập doanh nghiệp…mà còn 

chịu sự ảnh hưởng của quy định tại nước sở tại. Đặc biệt 

hơn, hiện nay, Việt Nam đang trong quá trình hội nhập sâu 

rộng, nhiều hiệp định thương mại được ký kết như Hiệp định 

thương mại tự do Việt Nam-EU EVFTA, hiệp định đối tác kinh 

tế toàn diện khu vực RCEP. Cho nên những chính sách và 

quy định liên quan này là rất cần thiết cho quá trình hoạt động của Tập đoàn.

Để hạn chế rủi ro pháp luật tác động tiêu cực đến kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh, Tập đoàn cam kết tuân thủ 

các quy định hiện hành của cả trong nước cũng như các nước sở tại; xây dựng hệ thống quản trị nội bộ chuẩn mực. 

Ngoài ra, Tập đoàn cũng thường xuyên cập nhật những thay đổi trong chính sách và quy định liên quan đến hoạt 

động của Tập đoàn, từ đó đưa ra kế hoạch phát triển kinh doanh phù hợp.

Hoạt động kinh doanh chính của Công ty liên quan đến các mảng kinh doanh trong 

ngành nguyên liệu thực phẩm, hoá mỹ phẩm… nên chịu ảnh hưởng chung của giá hàng 

hóa kể cả đầu vào lẫn đầu ra. Giá hàng hoá luôn rất khó đoán định và đôi khi không phản 

ánh đúng bản chất thực tế của cung-cầu. Hiểu được vấn đề đó, Công ty Cổ phần Nguyên 

liệu Á Châu AIG luôn có những chiến lược để phòng ngừa, quản trị rủi ro biến động giá cả 

nguyên vật liệu, nhằm duy trì hoạt động sản xuất trước mọi biến động liên quan.

RỦI RO GIÁ NGUYÊN VẬT LIỆU
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CÁC RỦI RO

RỦI RO CẠNH TRANH RỦI RO TỶ GIÁ
Ngành nguyên vật liệu phụ trợ công nghiệp đóng một vai trò chủ đạo trong việc 

phát triển kinh tế vì đây là ngành cung cấp đầu vào cho một số ngành sản xuất thiết 

yếu. Tuy nhiên, ngành nguyên vật liệu phụ trợ Việt Nam chưa phát triển để đáp ứng 

được hết nhu cầu ngày càng gia tăng trong nước. Theo Tổng cục Hải quan, tổng giá 

trị nhập khẩu của hóa chất và các sản phẩm hóa chất trong vòng 5 năm giai đoạn 

2015 - 2020 tăng trưởng 59,6% đạt 1,87 tỷ USD và chủ yếu từ thị trường Trung Quốc.

Tập đoàn nhập khẩu nguồn nguyên vật liệu từ các thị trường nước ngoài phục vụ cho sản xuất nguyên liệu thực phẩm, vì thế 

khi tỷ giá hối đoái USD/VND tăng sẽ gây ảnh hưởng cho Tập đoàn vì hàng nhập khẩu sẽ tăng giá và làm giảm lợi thế cạnh 

tranh với hàng nội địa. Ngoài ra, Tập đoàn cũng xuất khẩu sản phẩm sang thị trường quốc tế, nên khi tỷ giá giảm, các khoản 

phải thu bằng ngoại tệ lớn sẽ gặp rủi ro do tài sản bị giảm giá, từ đó làm giảm doanh thu khi qui đổi nội tệ với tỷ giá thấp so 

với tỷ giá lúc ghi nhận ban đầu. 

Để hạn chế rủi ro này, Tập đoàn luôn chủ động nghiên cứu thị trường nhằm có chiến lược hợp lý trong thu mua dự trữ nguyên 

vật liệu đảm bảo hoạt động sản xuất kinh doanh hằng năm, ký hợp đồng dài hạn với các nhà cung cấp để đảm bảo mức 

giá và nguồn cung ổn định; chủ động đa dạng hóa nguồn cung nguyên liệu bên ngoài để giảm thiểu rủi ro phụ thuộc vào 

một số nhà cung cấp. Ngoài ra, Tập đoàn cũng sử dụng các công cụ bảo hiểm rủi ro để giảm tác động của tỷ giá đến kết 

quả tài chính của Tập đoàn.

Một số rủi ro khác mang tính bất khả kháng như động đất, hỏa hoạn, 

hạn hán, bão lụt, chiến tranh hay dịch bệnh… tuy ít có khả năng xảy ra 

nhưng nếu xảy ra sẽ gây thiệt hại cho tài sản, con người và tình hình 

hoạt động chung của Tập đoàn. Theo đó, Asia Group luôn chủ động 

phòng ngừa, có biện pháp xử lý kịp thời khi có vấn đề xảy ra, tiến hành 

mua bảo hiểm cho người lao động và tài sản nhằm đảm bảo thiệt hại 

cho Tập đoàn, cán bộ công nhân viên và nhà đầu tư.

Qua đó có thể thấy rằng, ngành sản xuất nguyên vật liệu phụ trợ công nghiệp của nước ta nói chung và Asia Group đang vấp 

phải sự cạnh tranh của các Tập đoàn Trung Quốc. Nắm bắt được điều đó, Asia Group đã không ngừng đổi mới, nâng cao năng 

lực sản xuất, nghiên cứu và phát triển giải pháp kỹ thuật mới có tính cạnh tranh trên thị trường. Tiêu biểu là hệ thống kho lạnh 

được đầu tư ở Bình Dương hợp tác cùng đối tác Thái Lan. Đây là dự án chuyên phục vụ cho chuỗi cung ứng thực phẩm được tự 

động hoá thông qua hệ thống các robot điều khiển bởi, được đánh giá là công nghệ hiện đại bậc nhất Việt Nam. Việc đầu tư 

xây dựng vào kho lạnh nhằm hoàn thiện hơn nữa chuỗi cung ứng thực phẩm, nguyên liệu thực phẩm cũng là hoạt động kinh 

doanh cốt lõi của Tập đoàn, hướng tới cung cấp giải pháp toàn diện cho khách hàng là nhà sản xuất, phân phối thực phẩm.

RỦI RO KHÁC
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Tình hình hoạt động kinh doanh sản xuất 

Tổ chức nhân sự     

Tình hình đầu tư, thực hiện dự án  

Tình hình tài chính      

Cơ cấu cổ đông, thay đổi vốn đầu tư chủ sở hữu 

Báo cáo các tác động liên quan đến môi trường  

TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KINH DOANH
PHẦN II
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

CÁC MỤC TIÊU CHỦ YẾU CỦA TẬP ĐOÀN

Ngành thực phẩm, đồ uống là một trong những ngành chịu tác động nặng nề của dịch bệnh Covid-19 trong năm 2021. 

Đại dịch Covid-19 diễn biến phức tạp trong năm 2021 (đỉnh điểm là tháng 7-8/2021) làm cho nhiều doanh nghiệp trong 

ngành thực phẩm và đồ uống gặp khó khăn trong việc duy trì liền mạch hoạt động Sản xuất và phân phối Sản phẩm. 

Bên cạnh đó, giá cả hàng hoá, nguyên vật liệu tăng cao trong năm 2021 đã đẩy chi phí đầu vào tăng cao gây áp lực lớn lên 

ngành Sản xuất thực phẩm, đồ uống dẫn đến biên lợi nhuận gộp của một Số doanh nghiệp trong ngành thu hẹp trong 9 tháng 

năm 2021. Trải qua một năm đầy khó khăn trong hoạt động Sản xuất, kinh doanh bởi tác động của dịch bệnh Covid-19, các 

doanh nghiệp (DN) ngành thực phẩm, đồ uống đang nỗ lực hồi phục để thực hiện kế hoạch trong năm 2022. Theo Tập đoàn 

nghiên cứu thị trường Fitch SolutionS, chi tiêu cho các mặt hàng thiết yếu của Việt Nam ước tính Sẽ tăng lần lượt 8% và 10% So 

với cùng kỳ vào năm 2022 và 2023, được thúc đẩy bởi Sự điều chỉnh chi tiêu trong trạng thái “bình thường mới”, tập trung vào 

các mặt hàng thiết yếu như: thực phẩm và đồ uống không cồn, nhà ở và tiện ích; trong đó, các hộ gia đình Việt Nam chủ yếu chi 

tiêu cho thực phẩm và đồ uống không cồn. Do đó, các chuyên gia cho rằng, xu hướng tiêu dùng mới này Sẽ trở thành động lực 

tăng trưởng cho các doanh nghiệp ngành thực phẩm, đồ uống trong năm 2022.

Năm qua,  Asia Group tiếp tục tập trung vào mảng kinh doanh chủ đạo là nguyên liệu thực phẩm cung cấp cho các 

doanh nghiệp Sản xuất trong nước và xuất khẩu. Ở thị trường nội địa, Asia Group không ngừng tìm kiếm những giải 

pháp kinh doanh, Sản xuất hiệu quả để thích ứng nhanh với bối cảnh kinh tế như chú trọng đầu tư vào công nghệ, tổ 

chức bộ máy tinh gọn, làm việc hiệu quả, phương thức phục vụ khách hàng đa dạng để đem đến những Sản phẩm tốt nhất cho 

người tiêu dùng qua đó tối ưu doanh thu, chi phí và lợi nhuận của Tập đoàn.

Cùng với đó, tiếp nối những dự án đầu tư trong năm 2020, Tập đoàn đã và đang triển khai xây dựng hệ thống Kho lạnh tự 

động tại Công ty Cổ phần ARC Bình Dương (“ARC”) (là công ty liên doanh giữa AIC và tập đoàn Ruxchai - Thái Lan). Việc đầu tư 

xây dựng vào kho lạnh nhằm hoàn thiện hơn nữa chuỗi cung ứng thực phẩm, nguyên liệu thực phẩm cũng là hoạt động kinh 

doanh cốt lõi của Asia Group, hướng tới cung cấp giải pháp toàn diện cho khách hàng là nhà Sản xuất, phân phối thực phẩm.
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH TRONG NĂM

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN SO VỚI KẾ HOẠCH

Chỉ tiêu Năm 2020
(triệu đồng)

Năm 2021
(triệu đồng) %tăng/giảm

Doanh thu thuần 6.531.694 9.684.755 48,27%

Giá vốn hàng bán 5.422.257 8.097.912 49,35%

Doanh thu hoạt động tài chính 79.428 97.101 22,25%

Lợi nhuận trước thuế 594.669 817.669 37,50%

Lợi nhuận sau thuế 510.429 689.360 35,05%

EPS (đồng/cổ phiếu) 2.330 3.286 41,03%

Chỉ tiêu Kế hoạch 2021
(triệu đồng)

Thực hiện 2021
(triệu đồng) Tỷ lệ hoàn thành

Doanh thu thuần 7.962.956 9.684.755 122%

Lợi nhuận sau thuế 555.517 689.360 124%

Năm qua, Asia Group tiếp tục tập trung vào mảng kinh doanh chủ đạo là nguyên liệu thực phẩm cung cấp cho các doanh ng- 

hiệp Sản xuất trong nước và xuất khẩu. Ở thị trường nội địa, Asia Group không ngừng tìm kiếm những giải pháp kinh doanh, Sản 

xuất hiệu quả để thích ứng nhanh với bối cảnh kinh tế như chú trọng đầu tư vào công nghệ, tổ chức bộ máy tinh gọn, làm việc 

hiệu quả, phương thức phục vụ khách hàng đa dạng để đem đến những Sản phẩm tốt nhất cho người tiêu dùng qua đó tối ưu 

doanh thu, chi phí và lợi nhuận của Tập đoàn.

Cùng với đó, tiếp nối những dự án đầu tư trong năm 2020, Tập đoàn đã và đang triển khai xây dựng hệ thống Kho lạnh tự động 

tại Công ty Cổ phần ARC Bình Dương (“ARC”) (là công ty liên doanh giữa AIC và tập đoàn Ruxchai - Thái Lan). Việc đầu tư xây dựng 

vào kho lạnh nhằm hoàn thiện hơn nữa chuỗi cung ứng thực phẩm, nguyên liệu thực phẩm cũng là hoạt động kinh doanh cốt 

lõi của Asia Group, hướng tới cung cấp giải pháp toàn diện cho khách hàng là nhà Sản xuất, phân phối thực phẩm.

Với mức tăng trưởng ấn tượng 48,27% So với năm 2020, tổng doanh thu thuần hợp nhất năm 2021 của Asia Group là 9.684.755 

triệu đồng, cũng là tốc độ tăng trưởng cao nhất trong những năm qua của Tập đoàn. Cùng với đó, Doanh thu hoạt động tài 

chính hợp nhất của Tập đoàn trong năm đạt 97.101 tỷ đồng, tăng trưởng 22,25% So với năm 2020. Qua đó, tốc độ tăng trưởng 

Lợi nhuận Sau thuế năm 2021 được cải thiện mạnh mẽ So với 2020, tăng 35,05%, đạt giá trị 689.360 triệu đồng. Tỷ Suất thu nhập 

trên mỗi cổ phần năm 2021 của Asia Group đạt 3.286 đồng.
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TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG KINH DOANH

Dù trải qua một năm với nhiều khó 
khăn thách thức trước tình hình kinh 

tế chung, nhưng với những nỗ lực không 
ngừng nghỉ cùng sự chủ động sáng tạo 
cũng như gắn kết giữa Ban lãnh đạo và 
CBNV, tập thể Asia Group vẫn tận dụng 
được cơ hội và đạt được những kết quả 
kinh doanh đáng ghi nhận trong năm 2021.

  CƠ CẤU DOANH THU

STT Doanh thu thuần Năm 2020
(triệu đồng)

Năm 2021
(triệu đồng) %tăng/giảm

1 Doanh thu bán hàng hoá  4.554.541  6.994.403 53,57%

2 Doanh thu bán thành phẩm  1.970.971  2.687.231 36,34%

3 Doanh thu bán phế liệu  45  - -

4 Doanh thu cung cấp dịch vụ  6.136  3.121 -49,14%

TỔNG CỘNG  6.531.693  9.684.755 48,27%

Năm 2021, Tổng doanh thu thuần của Asia Group đạt 9.684,75 tỷ đồng, tăng 48,27% So với năm 2020.

Cũng như các năm trước, trong cơ cấu doanh thu của Tập đoàn, chủ yếu vẫn là từ bán hàng hoá và bán thành phẩm. Chiếm 

tỷ trọng lớn nhất là doanh thu từ bán hàng hoá, 72,22%, năm 2021, doanh thu bán hàng hoá của ASIA GROUP đạt 6.994,4 tỷ 

đồng, tăng trưởng mạnh 53,57% So với năm 2020. Doanh thu từ bán thành phẩm tăng 36,34% So với năm 2020, đạt 2.687,2 tỷ 

đồng và đóng góp 27,75% vào nguồn doanh thu Tập đoàn trong năm 2021. Doanh thu đến từ cung cấp dịch vụ chỉ chiếm một 

phần rất nhỏ So, năm 2021, đạt 3,121 tỷ đồng.

Trong bối cảnh tình hình kinh tế chung có nhiều khó khăn do ảnh hưởng của dịch bệnh Covid-19, mức tăng trưởng doanh thu 

trong kết quả Sản xuất kinh doanh năm 2021 của Asia Group là rất ấn tượng. Có được điều này là do Tập đoàn đã tận dụng rất 

tốt các cơ hội kinh doanh, tăng cường tìm kiếm khách hàng, chú trọng vào đầu tư nghiên cứu thị trường và phát triển Sản phẩm 

để cải tiến chất lượng và duy trì tính ổn định của Sản phẩm. Bên cạnh đó, Tập đoàn cũng đã thành công trong việc nâng cao 

dịch vụ chăm Sóc khách hàng, cũng các đối tác kinh doanh xây dựng và duy trì mối quan hệ kinh doanh “win-win”, cùng nhau 

phát triển.
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

GROUP

DANH SÁCH BAN ĐIỀU HÀNH

THÔNG TIN VỀ BAN ĐIỀU HÀNH

ÔNG NGUYỄN THẢO

ÔNG TRẦN VIỆT HÙNG

Họ và tên Chức vụ

Ông Trần Việt Hùng Tổng Giám đốc

Ông Nguyễn Thảo Giám đốc Tài chính

Chức vụ Giám đốc Tài chính

Năm sinh 24/08/1973

Giới tính Nam

Nơi sinh Quảng Ngãi

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Thạc sỹ Tài chính

Chức vụ Tổng Giám đốc

Năm sinh 18/12/1970

Giới tính Nam

Nơi sinh Hà Nội 

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Cử nhân kinh tế
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

SỐ LƯỢNG CÁN BỘ, NHÂN VIÊN

THU NHẬP BÌNH QUÂN CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG

STT Tính chất phân loại Số lượng
(người) Tỷ lệ

A Theo trình độ           1.053 100%

1 Trình độ đại học, cao đẳng              590 56%

2 Trình độ trung cấp                86 8%

3 Trình độ lao động phổ thông              377 36%

B Theo tính chất hợp đồng lao động           1.053 100%

1 Hợp đồng có xác định thời hạn              551 52%

2 Hợp đồng không xác định thời hạn              463 44%

3 Hợp đồng theo thời vụ                39 4%

C Theo giới tính            1.053 100%

1 Nam              676 64%

2 Nữ              377 36%

Chỉ tiêu Năm 2019 Năm 2020 Năm 2021

Tổng số lượng người lao động (người)              957                 990               1.053 

Thu nhập bình quân (đồng/người/tháng)   20.155.705      21.442.239       24.389.875 



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2021 44CÔNG TY CỔ PHẦN NGUYÊN LIỆU Á CHÂU AIG43

Asia Group luôn có những đãi ngộ 
tốt về lương, thưởng và đặc biệt 
là phát hành cổ phiếu cho nhân 
viên (ESOP) nhằm thu hút và giữ 
chân nhân tài. 

CHÍNH SÁCH DÀNH CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG

Chính sách đào tạo

Về tuyển dụng

Môi trường công việc

Môi trường công việc• Chú trọng đầu tư nhằm không ngừng nâng cao năng lực và tinh thần làm việc của đội ngũ, tạo Sự gắn kết của người lao 

động đối với Tập đoàn cũng như đáp ứng được nhu cầu nguồn nhân lực cho chiến lược phát triển dài hạn và bền vững 

của  Tập đoàn.

• Tập đoàn tạo cơ hội gặp gỡ, giao lưu, chia Sẻ, học hỏi để nâng cao tinh thần, năng lực và kinh nghiệm bán hàng cũng 

như kết hợp với nhau hiệu quả hơn trong tương lai qua các chương trình như Ngày Hội kết nối (Family Day), Team Building

• Mục tiêu tuyển dụng của Tập đoàn là thu hút người lao động có năng lực vào làm việc cho Tập đoàn, đáp ứng nhu cầu mở 

rộng Sản xuất kinh doanh. Nhân Sự được tuyển dụng không chỉ có năng lực phù hợp mà còn được định hướng phát triển 

nghề nghiệp và gắn bó lâu dài cùng Tập đoàn. Tùy theo từng vị trí cụ thể Tập đoàn đề ra những tiêu chuẩn bắt buộc riêng, 

Song tất cả chức danh đều phải đáp ứng các yêu cầu cơ bản như: có trình độ chuyên môn cơ bản, ham học hỏi, yêu thích 

công việc, chủ động trong công việc, có ý tưởng Sáng tạo. Đối với các vị trí quan trọng, yêu cầu tuyển dụng khá khắt khe 

gồm các tiêu chuẩn bắt buộc về kinh nghiệm công tác, khả năng phân tích và trình độ ngoại ngữ, tin học.

• Đối với bộ phận hành chính văn phòng: làm việc 8h/ ngày, 5,5 ngày/tuần, nghỉ trưa 1h, nghỉ vào chiều thứ 7 và ngày chủ 

nhật.

• Đối với bộ phận sản xuất: làm 3 ca/ngày, mỗi ca từ 6-8 tiếng.

• Thời gian làm ngoài giờ sẽ được tính theo quy định của Luật Lao động và các quy định liên quan. 

• Người lao động được trang bị đầy đủ những phương tiện làm việc, bảo hộ lao động, vệ sinh lao động, các nguyên tắc an 

toàn được tuân thủ nghiêm ngặt. 

• Asia Group không ngừng xây dựng môi trường làm việc hiệu quả và chuyên nghiệp, để mỗi nhân viên luôn được phát triển 

bản thân và nghề nghiệp tại ngôi nhà thứ 2 mang tên “Ngôi nhà chung Asia”. 

• Tập đoàn luôn tạo môi trường làm việc hài hòa và năng động, công bằng và bình đẳng, xây dựng một tập thể đoàn kết, 

đồng thuận, gắn kết từ cấp lãnh đạo đến người công nhân trực tiếp Sản xuất.

• Hằng năm, tổ chức cho người lao động tham quan, nghỉ mát một lần, về chi phí tùy theo tình hình kinh doanh của Tập đoàn.

• Tổ chức khám Sức khỏe định kỳ hàng năm cho người lao động.
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TÌNH HÌNH 
ĐẦU TƯ VÀ THỰC HIỆN DỰ ÁN
• Trong năm 2021, thông qua công ty con là Công ty cổ phần hóa chất Á Châu, mua 

49% vốn điều lệ của Công ty cổ phần Tảo Vĩnh Hảo. Theo đó, phạm vi hoạt động 

sản xuất, kinh doanh của Tập đoàn đã mở rộng sang lĩnh vực mới (sản xuất tảo) 

trên địa bàn mới (Bình Thuận) và bổ sung một nhóm nguyên liệu Việt vào danh 

mục sản phẩm mà Tập Đoàn cung cấp cho thị trường trong và ngoài nước. 

• Trong năm 2021, thông qua công ty con là Công ty TNHH Á Châu Healthcare, tham 

gia góp 30% vốn liên doanh với Công ty Cổ phần Dược Nature Việt Nam để thành 

lập Công ty Cổ phần Sinh Phẩm Nature ACH hoạt động trong lĩnh vực sản xuất 

trang thiết bị y tế, thực phẩm chức năng, mỹ phẩm.

• Để tiếp tục phát triển hoạt động kinh doanh của Asia Chemical Corporation (ACC) 

Pte. Ltd. tại Singapore, Công ty cổ phần hóa chất Á Châu đã sử dụng nguồn lợi 

nhuận thu được để tăng vốn lần lượt lên 1.770.833 USD (đô la Mỹ) vào cuối năm 

2020; và sử dụng sử dụng nguồn lợi nhuận thu được cũng như bổ sung vốn từ Việt 

Nam để tăng vốn lên 3.000.000 (đô la Mỹ) vào 01/12/2021.

• Bất chấp những khó khăn trong việc cung ứng vật tư do ảnh hưởng của đại dịch 

Covid 19, tiến độ thực hiện dự án Kho lạnh tự động tại Công ty Cổ phần ARC Bình 

Dương (“ARC”) vẫn đang được đẩy mạnh và dự kiến sẽ hoàn thành và đi vào hoạt 

động trong năm 2022.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Chỉ tiêu Đơn vị tính Năm 2020 Năm 2021

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

Hệ số thanh toán ngắn hạn Lần 1,94 1,80

Hệ số thanh toán nhanh Lần 1,41 1,13

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

Hệ số Nợ/Tổng tài sản % 37,87 42,97

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu % 60,95 75,36

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

Vòng quay hàng tồn kho Vòng 5,55  5,25 

Vòng quay tổng tài sản Vòng 1,33  1,51 

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần % 7,81 7,12

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu 
bình quân % 16,08 18,13

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản 
bình quân % 10,36 10,74

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh 
doanh/ Doanh thu thuần % 9,11 8,37

CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG THANH TOÁN
Trong năm 2021, hệ số thanh toán ngắn hạn của Tập đoàn ở mức 1,8 lần; trong khi hệ số thanh toán nhanh giảm còn 1,13 

lần do sự tăng lên đáng kể của hàng tồn kho trong năm. 

Năm 2021, Tập đoàn đã gia tăng đáng kể khoản mục tiền và các khoản tương đương tiền trong cơ cấu tài sản, qua đó giúp 

chỉ số thanh khoản của Tập đoàn đảm bảo ở mức ổn định như các năm trước. Trong bối cảnh nền kinh tế có nhiều thách 

thức của năm 2021, thị trường kinh doanh nguyên liệu có nhiều biến động về giá, Asia Group đã chủ động tăng sử dụng 

nguồn vốn là Nợ ngắn hạn để tài trợ các hoạt động sản xuất, kinh doanh trong năm. Qua đó, giúp Tập đoàn thích ứng 

nhanh chóng với sự thay đổi thị trường và chủ động hơn trong việc nắm bắt các cơ hội kinh doanh và đầu tư trên thị trường.
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CHỈ TIÊU VỀ CƠ CẤU VỐN
Hệ Số Nợ/Tổng tài Sản của Asia Group trong năm 2021 là 42,97%, cao hơn mức 37,87% của năm 2020. Có Sự thay đổi như vậy 

chủ yếu do tác động của Nợ, cụ thể ở đây là Nợ ngắn hạn của Tập đoàn. Nợ ngắn hạn phải trả của Asia Group năm 2021 đạt 

xấp xỉ 3.019,35 tỷ đồng, tăng 50,11% So với năm 2020. Chiếm chủ yếu trong cơ cấu nợ ngắn hạn của Asia Group là khoản phải 

trả người bán, đạt xấp xỉ 944,68 tỷ đồng, tăng 33,68% So với năm trước và nợ từ Vay ngắn hạn đạt gần 1.594,3 tỷ đồng, tăng 

60,6% chủ yếu là các khoản vay ngắn hạn ngân hàng để bổ Sung vốn lưu động cho hoạt động của công ty trong năm 2021. Như 

vậy, mức tăng của hệ Số nợ/ tổng tài Sản của Asia Group trong năm thể hiện rằng công ty Sử dụng các khoản nợ ngắn hạn để 

tài trợ cho tài Sản ngắn hạn chủ yếu là hàng tồn kho tăng lên trong năm nay.

Hệ Số Nợ/Vốn chủ Sở hữu năm 2021 của Tập đoàn là 75,36%, tiếp tục tăng hơn So với 2020. Vốn chủ Sở hữu của Asia Group 

trong năm tăng 19,05%, trong khi nợ phải trả tăng 47,19% So với năm 2020. Đây là hệ Số thể hiện đòn bẩy nợ mà Tập đoàn đang 

Sử dụng. Nguồn vốn hoạt động của Tập đoàn tiếp tục được tài trợ chủ yếu bởi nợ vay ngân hàng ngắn hạn và các khoản phải 

trả nhà cung cấp, điều này cho thấy Asia Group có ưu thế nhất định với các đối tác trên thị trường kinh doanh của Tập đoàn.

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

CHỈ TIÊU VỀ NĂNG LỰC HOẠT ĐỘNG
Năm 2021, vòng quay hàng tồn kho của Asia Group là 5,25 lần, thấp hơn 

So với mức 5,55 lần năm 2020. Sự giảm Sụt giảm nhẹ này chủ yếu do giá 

trị hàng tồn kho bình quân năm 2021 tăng lên đáng kể So với 2020. 

Chỉ Số vòng quay tổng tài Sản của công ty năm 2021 ở mức 1,51, tăng 

nhẹ So với mức 1,33 năm 2020. Doanh thu thuần của AIG năm 2021 tăng 

trưởng với con Số rất ấn tượng 48,27% so với năm trước, Tổng tài Sản tăng 

hơn 29,71% so với 2020. Điều này đã cải thiện vòng quay tổng tài Sản của 

Tập đoàn trong năm 2021. 
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CHỈ TIÊU VỀ KHẢ NĂNG SINH LỜI

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Trong năm 2021, là một Tập đoàn kinh doanh trong ngành nguyên liệu thực phẩm, dù thị trường kinh doanh có nhiều 

biến động do ảnh hưởng sâu rộng của dịch bệnh Covid-19 đến mọi mặt nền kinh tế, nhưng Asia Group đã đạt mức tăng 

trưởng tốt trong Doanh thu và Lợi nhuận qua đó cải thiện và giữ ổn định các chỉ số sinh lời so với năm 2020. Hệ số Lợi 

nhuận từ hoạt động SXKD/ Doanh thu thuần năm 2021 đạt 8,37%.

Hệ Số lợi nhuận Sau thuế trên tổng tài Sản (ROA) là 10,74%, tương đồng So với năm 2020, cho thấy khả năng phát huy 

hiệu quả mọi nguồn lực của Tập đoàn để đem lại lợi nhuận luôn rất ổn định. Đáng chú ý nhất là ROE (Hệ Số lợi nhuận sau 

thuế/ Vốn chủ Sở hữu bình quân), thước đo khả năng Sinh lời trên nguồn vốn của cổ đông của công ty trong năm 2021 đã 

có mức tăng trưởng so với 2020, đạt 18,13%. Những chỉ số trên là thành quả rất đáng khích lệ của tập thể ban điều hành 

và cán bộ công nhân viên Asia Group trong một năm 2021 nhiều biến động và thách thức.

Là đơn vị tiên phong trong sản xuất
các sản phẩm sấy phun tại Việt Nam,
sản phẩm của AFI luôn có chất lượng
tốt và được tin tưởng sử dụng ở các
công ty thực phẩm hàng đầu.
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THÔNG TIN CỔ PHIẾU

CƠ CẤU CỔ ĐÔNGCƠ CẤU CỔ ĐÔNG 
THAY ĐỔI VỐN CHỦ SỞ HỮU

Vốn điều lệ

1.706.012.980.000  
Đồng

Số lượng cổ phiếu  
đang lưu hành Số lượng

cổ phiếu quỹ

Loại cổ phầnMệnh giá cổ 
phần

170.601.298
cổ phiếu

Cổ phần 
phổ thông

10.000đ  
đồng/cổ phần 

0 cổ phiếu

Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu: không có

Giao dịch cổ phiếu quỹ: không có

Các chứng khoán khác: không có

STT Loại cổ đông Số cổ phần Giá trị 
(Đồng)

Tỷ lệ 
 sở hữu

I Cổ đông trong nước 123.588.637 1.235.886.370.000 72,44%

1 Cá nhân 120.850.637 1.208.506.370.000             70,84%

2 Tổ chức                          2.738.000 27.380.000.000 1,60%

B Cổ đông nước ngoài 47.012.661 470.126.610.000 27,56%

1 Cá nhân - - -

2 Tổ chức 47.012.661 470.126.610.000 27,56%

Tổng cộng 170.601.298       1.706.012.980.000 100,00%
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BÁO CÁO TÁC ĐỘNG LIÊN QUAN ĐẾN MÔI TRƯỜNG VÀ 
XÃ HỘI CỦA CÔNG TY

QUẢN LÝ NGUỒN NGUYÊN VẬT LIỆU
Là một Tập đoàn tiêu biểu trong lĩnh vực sản xuất và kinh doanh các loại nguyên 

liệu, Asia Group ý thức được sự cần thiết trong việc sử dụng và quản lý nguyên 

vật liệu một cách hợp lý.

Để quản lý hiệu quả nguyên vật liệu trong Tập đoàn, giảm thiểu hao hụt, mất 

mát , lãng phí, Tập đoàn thường xuyên kiểm tra theo dõi tình hình biến động 

của nguyên vật liệu từ đó đưa ra kế hoạch bổ Sung, dự trữ hợp lý trong quá 

trình kinh doanh.

Tập đoàn triển khai chiến lược sản xuất tinh gọn cho các nhà máy sản xuất và 

kho hàng, luôn đề cao vấn đề giữ gọn gàng, Sạch sẽ không gian nơi sản xuất 

và lưu trữ để sử dụng nguyên vật liệu tiết kiệm, hiệu quả và tối ưu nhất.

Tiết kiệm năng lượng điện là một trong những vấn đề được Ban lãnh đạo Asia Group quan tâm hàng đầu. Nhân viên và ban 

quản lý đã đưa ra các giải pháp khả thi để giảm thiểu chi phí sử dụng năng lượng trongsản xuất lẫn sinh hoạt, giảm bớt các tác 

động đến môi trường. Thường xuyên kiểm tra, bảo trì, thay thế các thiết bị điện cũ, cải tiến hệ thống chiếu sáng, sử dụng đèn 

tiết kiệm nhiên liệu.

Tuyên truyền, nhắc nhở nội bộ về việc sử dụng điện trong Tập đoàn, nhằm đảm bảo việc tiết kiệm điện trở thành thói quen và 

văn hóa Tập đoàn.

Phong trào tiết kiệm điện luôn được mọi cán bộ công nhân viên của Tập đoàn Nguyên liệu Á Châu hưởng ứng trong mọi hoạt 

động sản xuất, sinh hoạt.

Asia Group luôn thực hiện tốt trong 

việc quản lý và kiểm soát nước Sử 

dụng. Hằng năm, Tập đoàn luôn 

khuyến khích mọi nhân viên Tập 

đoàn sử dụng tiết kiệm nước trong 

sản xuất và sinh hoạt, lập ra giải 

pháp nhằm Sử dụng hiệu quả và 

tránh lãng phí nguồn nước sạch.

Tập đoàn luôn ý thức được tầm quan trọng của môi trường đối với sự sống và tương lai của cả nhân loại. Không chỉ đảm bảo Sự 

tuân thủ các quy định về bảo vệ môi trường, các nhà máy và cơ sở sản xuất của Tập đoàn còn triển khai nhiều hoạt động nâng 

cấp, đầu tư mới qua đó đảm bảo các yếu tố môi trường đầu ra ngày càng tốt hơn.

Tập đoàn tích cực triển khai các hoạt động nhằm nâng cao nhận thức cho toàn thể nhân viên thông qua đào tạo kiến thức về 

công tác bảo vệ môi trường, phát huy tinh thần Sử dụng các Sản phẩm thân thiện môi trường, khuyến khích toàn thể nhân viên 

tái Sử dụng trong quá Sản xuất.

Chính Sách bảo vệ môi trường của Tập đoàn được phổ biến rộng rãi đến toàn thể nhân viên Tập đoàn để mọi người thấu hiểu 

và đều có trách nhiệm bảo vệ và giữ gìn môi trường.

TIÊU THỤ NƯỚC

TIÊU THỤ NĂNG LƯỢNG

BÁO CÁO LIÊN QUAN ĐẾN TRÁCH NHIỆM ĐỐI VỚI CỘNG 
ĐỒNG ĐỊA PHƯƠNG
Tiết kiệm năng lượng điện là một trong những vấn đề được Ban lãnh đạo Tập đoàn quan tâm hàng đầu. Nhân viên và ban 

quản lý đã đưa ra các giải pháp khả thi để giảm thiểu chi phí sử dụng năng lượng trong sản xuất lẫn Sinh hoạt, giảm bớt các 

tác động đến môi trường.

Thường xuyên kiểm tra, bảo trì, thay thế các thiết bị điện cũ, cải tiến hệ thống chiếu sáng, sử dụng đèn tiết kiệm nhiên liệu.

Tuyên truyền, nhắc nhở nội bộ về việc sử dụng điện trong công việc, nhằm đảm bảo việc tiết kiệm điện trở thành thói quen và 

văn hóa Tập đoàn.

Phong trào tiết kiệm điện luôn được mọi cán bộ công nhân viên của Tập đoàn hưởng ứng trong mọi hoạt động sản xuất, sinh 

hoạt.

TUÂN THỦ PHÁP LUẬT BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

CHÍNH SÁCH LIÊN QUAN ĐẾN NGƯỜI LAO ĐỘNG
Dưới tác động của đại dịch Covid-19, việc đảm bảo việc làm, thu nhập ổn định cho các cán bộ nhân viên Tập đoàn trở nên thách 

thức hơn bao giờ hết. Đã có giai đoạn mà hoạt động sản xuất kinh doanh của Tập đoàn bị tạm ngừng, cán bộ công nhân viên 

phải giảm giờ làm để phòng tránh dịch bệnh nhưng không có một nhân viên chính thức nào của Tập đoàn bị sa thải và cắt 

lương trong giai đoạn này. Thu nhập trung bình của người lao động Tập đoàn trong năm 2021 cao hơn so với năm 2020.

Đối với từng trường hợp người lao động khó khăn, Tập đoàn luôn có chính sách hỗ trợ cụ thể. Không chỉ thu nhập được đảm 

bảo, các chính sách lao động khác cũng được duy trì để người lao động yên tâm làm việc.

Trong năm qua, Tập đoàn luôn duy trì các hoạt động như khám sức khỏe, đào tạo an toàn, diễn tập phòng cháy chữa cháy/ tai 

nạn. Giai đoạn dịch bệnh cũng là thời điểm Tập đoàn chú trọng vào việc đào tạo người lao động, nâng cấp cơ sở, trang thiết bị 

để sẵn sàng cho giai đoạn phục hồi.

Mục tiêu trong giai đoạn tới của Tập đoàn là nâng cao mức thu nhập người lao động thông qua chính sách phúc lợi được xây 

dựng gắn liền với sự tăng trưởng của Tập đoàn. Đây cũng là động lực để người lao động gắn bó và cống hiến tốt hơn, qua đó 

được hưởng lợi nhiều hơn từ thành quả tạo ra.
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Đánh giá hoạt động sản xuất kinh doanh

Tình hình tài chính

Những cải tiến về cơ cấu tổ chức, chính sách, quản lý

PHẦN III
BÁO CÁO CỦA BAN TỔNG GIÁM ĐỐC



BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN 2021 60CÔNG TY CỔ PHẦN NGUYÊN LIỆU Á CHÂU AIG59

THUẬN LỢI

KHÓ KHĂN

NHỮNG THUẬN LỢI, KHÓ KHĂN

ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT 
KINH DOANH 

Trong năm 2021 vừa qua, “cú Sốc” do đại dịch Covid-19 đã tạo 

nên nhiều chuyển biến Sâu Sắc đối với thị trường. Trong quý 

III/2021, GDP của Việt Nam (Tổng Sản phẩm quốc nội) giảm 

6.7% trong khi Sự đứt gãy chuỗi giá trị và niềm tin của người tiêu 

dùng vẫn chưa kịp phục hồi trở lại từ hai quý trước đó. Bên cạnh 

đó, những xu hướng và hành vi tiêu dùng mới được dự đoán Sẽ 

tiếp tục kéo dài trong các năm tiếp theo, điều này đặt ra yêu cầu 

cấp thiết cho các doanh nghiệp phải nhanh chóng thích ứng, 

đổi mới Sáng tạo và xây dựng giải pháp ứng phó phù hợp.

Bước sang giai đoạn bình thường mới: phục hồi kinh tế, thích 

ứng linh hoạt, an toàn với đại dịch các doanh nghiệp trong nền 

kinh tế nói chung và các doanh nghiệp ngành nguyên liệu, thực 

phẩm, đồ uống như Asia Group nói riêng cần tiếp tục nỗ lực Sản 

xuất, xác định và điều chỉnh lại mục tiêu lợi nhuận, từ đó củng 

cố giá trị và vị thế trên thị trường.

Mặc dù ngành nguyên liệu thực phẩm, đồ uống năm 2021 

tiếp tục chịu Sự canh tranh gay gắt, nhưng với sự chủ động 

trong công tác quản lý của ban điều hành cùng Sự đồng 

lòng, cố gắng của toàn thể nhân viên Tập đoàn, năm 

2021, Asia Group đã hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch 

kinh doanh do Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng Quản 

trị giao cho, cụ thể: Tổng doanh thu thuần năm 2021 của 

Asia Group đạt xấp xỉ 9.685 tỷ đồng, tăng trưởng 48,3% 

So với năm trước, bằng 122 % kế hoạch đặt ra. Trong đó 

doanh thu bán hàng hoá đạt 6.994,4 tỷ đồng, tiếp tục duy 

trì top đầu trong ngành nguyên liệu. Lợi nhuận sau thuế  

đạt 689,36 tỷ đồng đạt 124% So với kế hoạch. Lãi cơ bản 

trên cổ phiếu (EPS) đạt 3.286 đồng, tăng trưởng 41,03% So 

với năm 2020.

TÌNH HÌNH CHUNG CỦA NGÀNH THỰC PHẨM
Ngành thực phẩm, đồ uống là một trong những ngành chịu tác động nặng nề của dịch bệnh Covid-19 trong năm 2021. Đại dịch 

Covid-19 diễn biến phức tạp trong năm 2021 (đỉnh điểm là tháng 7-8/2021) làm cho nhiều doanh nghiệp trong ngành thực phẩm 

và đồ uống gặp khó khăn trong việc duy trì liền mạch hoạt động Sản xuất và phân phối Sản phẩm. Bên cạnh đó, giá cả hàng 

hoá, nguyên vật liệu tăng cao trong năm 2021 đã đẩy chi phí đầu vào tăng cao gây áp lực lớn lên ngành Sản xuất thực phẩm, 

đồ uống dẫn đến biên lợi nhuận gộp của một Số doanh nghiệp trong ngành thu hẹp trong 9 tháng năm 2021

Trải qua một năm đầy khó khăn trong hoạt động sản xuất, kinh doanh bởi tác động của dịch bệnh Covid-19, các doanh nghiệp 

ngành thực phẩm, đồ uống đang nỗ lực hồi phục để thực hiện kế hoạch trong năm 2022. Theo Tập đoàn nghiên cứu thị trường 

Fitch SolutionS, chi tiêu cho các mặt hàng thiết yếu của Việt Nam ước tính Sẽ tăng lần lượt 8% và 10% So với cùng kỳ vào năm 

2022 và 2023, được thúc đẩy bởi Sự điều chỉnh chi tiêu trong trạng thái “bình thường mới”, tập trung vào các mặt hàng thiết yếu 

như: thực phẩm và đồ uống không cồn, nhà ở và tiện ích; trong đó, các hộ gia đình Việt Nam chủ yếu chi tiêu cho thực phẩm và 

đồ uống không cồn. Do đó, các chuyên gia cho rằng, xu hướng tiêu dùng mới này Sẽ trở thành động lực tăng trưởng cho các 

doanh nghiệp ngành thực phẩm, đồ uống trong năm 2022.
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
CƠ CẤU TÀI SẢN 

CƠ CẤU TÀI SẢN 
NGẮN HẠN

NĂM 2020 NĂM 2021

%2021/2020
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG)
TỶ 

TRỌNG
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG)
TỶ 

TRỌNG

Tiền và các khoản tương 
đương tiền 265.947 6,81% 488.601 9,00% 183,72%

Đầu tư tài chính ngắn hạn 1.318.520 33,79% 1.173.285 21,61% 88,98%

Các khoản phải thu ngắn hạn 1.181.122 30,26% 1.664.468 30,66% 140,92%

Hàng tồn kho 1.072.352 27,48% 2.011.008 37,04% 187,53%

Tài sản ngắn hạn khác 64.680 1,66% 92.006 1,69% 142,25%

Tổng cộng 3.902.621 100% 5.429.368 100% 139,12%

CƠ CẤU TÀI SẢN DÀI 
HẠN

NĂM 2020 NĂM 2021

%2021/2020
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG)
TỶ 

TRỌNG
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG)
TỶ 

TRỌNG

Các khoản phải thu dài hạn 13.627 0,81% 7.262 0,40% 53,30%

Tài sản cố định 1.034.584 61,41% 1.079.812 59,40% 104,37%

Tài sản dở dang dài hạn 103.530 6,15% 68.752 3,78% 66,41%

Đầu tư tài chính dài hạn 3.500 0,21% 52.744 2,90% 1506,96%

Tài sản dài hạn khác 529.404 31,43% 609.170 33,51% 115,07%

Tổng cộng 1.684.643 100% 1.817.740 100% 107,90%

Tổng tài sản 7.247,1 tỷ đồng, tăng 29,71% so với năm trước.

Tổng tài sản của Asia Group ở thời điểm 31/12/2021 ghi nhận ở mức 7.247,1 tỷ đồng. Trong đó biến động lớn nhất chủ yếu đến từ 

tài sản ngắn hạn, tăng 39,12%, từ 3.902,621 tỷ đồng năm 2020 lên mức 5.429,368 tỷ đồng, trong khi tài sản dài hạn là 1.817,74 

tỷ đồng, tăng 7,9% So với năm trước. Con số này đưa tài Sản ngắn hạn của Tập đoàn chiếm 74,92% cơ cấu tổng tài sản của 

ASIA GROUP khi kết thúc năm tài chính 2021.

Trong năm 2021, chiếm phần lớn tỷ trọng tài sản ngắn hạn của Tập đoàn là Hàng tồn kho, tổng cộng 2.011 tỷ đồng, và chiếm 

37,04% tài sản ngắn hạn và tăng 1,87 lần so với năm 2020. Giá trị Hàng tồn kho có mức tăng lớn như vậy là do Tập đoàn đẩy 

mạnh nhập hàng để dự trù cho nhu cầu tiêu thụ tăng cao của năm sau trước bối cảnh dịch bệnh đã dần được kiểm soát, hoạt 

động sản xuất phục hồi và tăng trưởng. Ngoài ra, giá nguyên liệu hàng hoá và thành phẩm các mặt hàng của Tập đoàn đều 

neo ở mức cao cũng góp phần gia tăng giá trị hàng tồn kho của Tập đoàn. 

Đầu tư tài chính ngắn hạn của Asia Group trong năm 2021 chỉ còn chiếm 21,61% cơ cấu tài Sản ngắn hạn và chỉ bằng xấp xỉ 

89% So với năm 2020, bao gồm các khoản tiền gửi ngân hàng từ 3-12 tháng.

Trong năm qua, Tập đoàn duy trì tỷ lệ tiền mặt trong tài Sản ngắn hạn ở mức cao hơn So với các năm trước, xấp xỉ 488,6 tỷ đồng, 

cao hơn 83,72% So với năm 2020. Trong bối cảnh chịu nhiều ảnh hưởng của dịch bệnh, đây là bước đi cần thiết để Tập đoàn 

duy trì tính thanh khoản và chủ động tận dụng các cơ hội đầu tư trên thị trường trong một năm có nhiều biến động.

Tài Sản dài hạn của Asia Group năm 2021 đạt 1.817,74 tỷ đồng, tăng 7,9% So với năm 2020. Chiếm phần lớn trong cơ cấu tài Sản 

dài hạn của Tập đoàn là tài Sản cố định hữu hình chủ yếu gồm nhà xưởng, kho bãi và máy móc thiết bị, năm 2021 đạt 1.079,812 

tỷ đồng, tăng 4,37% So với năm 2020. Năm 2021, tài sản dài hạn khác của Tập đoàn ghi nhận mức tăng trưởng 15,07% so với 

năm 2020,đạt xấp xỉ 609,17 tỷ đồng, đây là các chi phí trả trước dài hạn của Tập đoàn chủ yếu gồm tiền thuê đất trả trước và 

chi phí công cụ dụng cụ.

CƠ CẤU TỔNG TÀI SẢN

NĂM 2020 NĂM 2021

%2021/2020
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG)
TỶ 

TRỌNG
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG)
TỶ 

TRỌNG

Tài sản ngắn hạn 3.902.621 69,85% 5.429.368 74,92% 139,12%

Tài sản dài hạn 1.684.643 30,15% 1.817.740 25,08% 107,90%

Tổng tài sản 5.587.264 100% 7.247.108 100% 129,71%
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

CƠ CẤU NGUỒN VỐN 

CƠ CẤU NGUỒN 
VỐN

NĂM 2020 NĂM 2021

%2021/2020
GIÁ TRỊ

(TRIỆU ĐỒNG) TỶ TRỌNG GIÁ TRỊ
(TRIỆU ĐỒNG) TỶ TRỌNG

Nợ ngắn hạn 2.011.489 95,07% 3.019.350 96,95% 150,11%

Nợ dài hạn 104.368 4,93% 94.999 3,05% 91,02%

Tổng nợ phải trả 2.115.857 100% 3.114.350 100% 147,19%

Vốn Chủ sở hữu 3.471.407 62,13% 4.132.758 57,03% 119,05%

Tổng cộng 5.587.264 100% 7.247.108 100% 129,71%

Tổng nguồn vốn tại ngày 31/12/2021 của Asia Group đạt 7.247,108 tỷ đồng, tăng trưởng 29,71% So với năm 2020. Tỷ trọng Nợ 

phải trả trong cơ cấu nguồn vốn năm 2021 của Asia Group là 42,97% và tăng 47,19% So với 2020, đạt giá trị 3.114,35 tỷ đồng. 

Tỷ trọng nợ tăng lên trong năm 2021 chủ yếu được hình thành từ các khoản nợ ngắn hạn bao gồm Phải trả người bán và Vay 

ngắn hạn.

Trong năm 2021, Vốn chủ Sở hữu của Tập đoàn đạt 4.132,758 tỷ đồng, tăng 19,05% So với năm trước. Trong đó, đáng chú ý, lợi 

nhuận Sau thuế chưa phân phối xấp xỉ 1.443,3 tỷ đồng, tăng trưởng 63,51% So với 2020.

Các khoản nợ ngắn hạn vẫn chiếm đa Số trong cơ cấu nợ của Tập đoàn, tại ngày 31/12/2021 đạt giá trị 3.019,35 tỷ đồng, chiếm 

tới 96,95% tổng nợ phải trả. Các khoản nợ ngắn hạn chủ yếu đến từ các khoản phải trả người bán ngắn hạn và vay ngắn hạn 

ngân hàng. Với đặc thù kinh doanh trong ngành nguyên liệu thực phẩm, nơi mà giá cả hàng hoá biến động thường xuyên, ASIA 

GROUP ưu tiên Sử dụng các khoản nợ ngắn hạn để tài trợ cho các hoạt động Sản xuất kinh doanh trong năm của Tập đoàn. 

Việc duy trì được tỷ trọng Nợ ngắn hạn ở mức cao cho thấy lợi thế nhất định của Tập đoàn với các đối tác là các ngân hàng và 

nhà cung cấp trên thị trường.
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NHỮNG CẢI TIẾN VỀ CƠ CẤU 
TỔ CHỨC, CHÍNH SÁCH & QUẢN LÝ 

VỀ CÔNG TÁC SẢN XUẤT KINH DOANH

VỀ CÔNG TÁC QUẢN TRỊ
Tiếp tục kiện toàn hệ thống quản lý và cơ cấu nhân Sự theo cơ cấu tổ chức mới, tăng cường năng lực quản trị điều hành, nâng 

cao hơn nữa vai trò chiến lược và kiểm tra giám sát của Hội đồng quản trị, chú trọng công tác đào tạo, huấn luyện, giám Sát 

cho đội ngũ quản lý. Ban hành chính sách lương và các chính Sách đãi ngộ mang tính cạnh tranh. Đánh giá hiệu quả hoạt động 

thông qua quản trị thành tích, tạo điều kiện về cơ hội, môi trường và chế độ thăng tiến cho các cấp quản lý tiềm năng, tổ chức 

các chương trình đào tạo bài bản và chuyên Sâu để xây dựng một đội ngũ quản lý kế thừa, phục vụ nhu cầu phát triển dài hạn.

Tập đoàn đã nghiên cứu, ứng dụng các cải tiến về công nghệ thông tin, công cụ quản trị mới vào hoạt động Sản xuất Tập đoàn 

nhằm cải thiện hiệu Suất làm việc của Tập đoàn, hướng đến hoàn thành các mục tiêu mà Đại hội đồng cổ đông đặt ra.

Ban Tổng Giám đốc và các phòng ban đã xây dựng, cải tiến các thủ tục hành chính, rút ngắn thời gian của cả khách hàng lẫn 

nhân viên Tập đoàn cho công tác xử lý hồ Ss, từ đó cải thiện trải nghiệm khách hàng.

Tập đoàn đưa ra thị trường nhiều sản phẩm, đa dạng các Sản phẩm, dịch vụ của Tập đoàn trên thị trường. Đây là một nỗ lực 

mang đến cho khách hàng Sản phẩm chất lượng và tiện ích, đồng thời cổ vũ xu hướng tiêu dùng xanh và góp phần nâng cao 

ý thức bảo vệ môi trường.

Tập đoàn luôn kịp thời Sửa đổi, bổ sung Quy chế hoạt động, các quy chế nội bộ khác để phù hợp với tình hình thực tế của Tập 

đoàn. Đầu tư máy móc thiết bị, cải thiện cơ Sở vật chất cho các đơn vị để nâng cao năng lực sản xuất.

Tối đa hóa công suất dây chuyền máy móc thiết bị hiện hữu nhằm tăng sản lượng sản xuất, góp phần giảm giá thành Sản phẩm. 

Bám sát và kiểm soát và đẩy mạnh tiến độ xây dựng các dự án mới. Cùng với việc tăng cường phát triển sản xuất kinh doanh, 

công tác quản trị rủi ro kinh doanh cũng được kiểm soát thường xuyên, tăng cường quản lý vốn lưu động. Tiếp tục kiểm Soát tốt 

nhất chi phí phát Sinh trong từng Tập đoàn thành viên nhằm tối ưu hóa lợi nhuận. Tiếp tục tinh gọn bộ máy nhân Sự, tập trung 

vào các vấn đề kinh doanh cốt lõi nhằm tiết kiệm chi phí và gia tăng hiệu quả hoạt động.
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ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

PHẦN IV

Đánh giá của HĐQT về các mặt hoạt động của Tập đoàn

Đánh giá của HĐQT về hoạt động của Ban Điều hành

Các kế hoạch, định hướng của HĐQT
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ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ CÁC MẶT HOẠT 
ĐỘNG CỦA TẬP ĐOÀN

ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ VỀ 
HOẠT ĐỘNG CỦA BAN ĐIỀU HÀNH 

ĐỐI VỚI HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT, KINH DOANH
Mặc dù gặp nhiều khó khăn trong công tác kinh doanh khi nhu cầu thị trường giảm Sút do ảnh hưởng của dịch bệnh Covid-19 

trong năm 2021, nhưng Ban điều hành cùng toàn thể nhân viên Asia Group đã linh hoạt với nhiều phương án kinh doanh để tiếp 

tục mở rộng thị trường, nâng cao chất lượng và đa dạng hóa Sản phẩm tận dụng triệt để mọi cơ hội của thị trường để mang lại 

hiệu quả cao nhất cho Tập đoàn thông qua chỉ tiêu lợi nhuận. Thực hiện kinh doanh hàng hóa, Sản phẩm của Tập đoàn năm 

2021 cụ thể như Sau:

• Doanh thu bán hàng hoá đạt 6.994,4 tỷ đồng tăng 53,57% So với cùng kỳ năm 2020.

• Doanh thu bán thành phẩm đạt 2.687,2 tỷ đồng tăng 36,34% So với cùng kỳ năm 2020.

• Lợi nhuận Sau thuế của Asia Group đạt xấp xỉ 689,4 tỷ đồng, tăng 35,05% So với năm 2020.

Trong năm qua, Tập đoàn cũng đã tiến hành đầu tư, mở rộng thêm mạng lưới nhà máy, tìm kiếm thêm khách hàng tiêu thụ, đa 

dạng Sản phẩm kinh doanh thông qua công tác R&D đồng thời nâng cao dịch vụ chăm Sóc khách hàng để đảm bảo mang lại 

cho khách hàng của Tập đoàn những Sản phẩm và dịch vụ tốt nhất.

ĐỐI VỚI HOẠT ĐỘNG PHÁT TRIỂN ĐỘI NGŨ NHÂN SỰ
Phát triển chất lượng nguồn nhân lực hiện có, trong đó chú trọng đến đội ngũ nhân viên có năng động, thích ứng nhanh với xu 

thế thị trường. Asia Group tăng cường hoạt động đào tạo, nâng cao, củng cố trình độ và kỹ năng cho nhân viên. Chú trọng nâng 

cao các tiêu chuẩn, chuẩn mực trong tuyển dụng tăng cường công tác đào tạo ban đầu nhằm xây dựng đội ngũ nhân Sự kế 

thừa chất lượng. Đảm bảo các chính sách về lương thưởng, phúc lợi đối với nhân viên của Tập đoàn.

Hội đồng quản trị thực hiện việc giám Sát, chỉ đạo Ban điều hành qua các nghị quyết, quyết định và các cuộc họp định kỳ. Chủ 

tịch HĐQT tham gia các cuộc họp giao ban và một Số cuộc họp quan trọng của Tập đoàn.

Trong năm 2021, Ban Điều hành đã chủ động, linh hoạt bám Sát các Nghị quyết của Hội đồng quản trị, triển khai hoạt động kinh 

doanh của Tập đoàn phù hợp với nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, nghị quyết, quyết định của Hội đồng quản trị.

HĐQT đánh giá cao những nỗ lực của Ban điều hành trong năm 2021, đã chủ động thực hiện nhiều giải pháp tích cực mang lại 

hiệu quả cao cho hoạt động kinh doanh của Asia Group.

Ban Điều hành đã chủ động, tích cực bám Sát tình hình thị trường đề ra các giải pháp hợp lý, hiệu quả trong công tác quản lý, 

kinh doanh qua đó giúp Asia Group  hoàn thành vượt mức kế hoạch đề ra

CÁC KẾ HOẠCH, ĐỊNH HƯỚNG CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN 
TRỊ

Năm 2022, mặc dù tình hình kinh tế vĩ mô trong và ngoài nước được kỳ vọng Sẽ khả quan hơn năm 2021, nhưng vẫn không thể 

không thận trọng với các diễn biến và tác động từ các yếu tố bất ngờ và bất lợi như tình hình dịch bệnh Covid vẫn kéo dài chuyển 

biến khó lường và bất ổn, căng thẳng chính trị, thương mại giữa nhiều quốc gia lớn trên thế giới.

Hội đồng quản trị Sẽ tiếp tục đẩy mạnh hoạt động theo đúng quyền hạn và trách nhiệm được pháp luật và điều lệ Tập đoàn quy 

định, hoạch định các chính Sách linh hoạt trong công tác điều hành, hướng tới đạt được các mục tiêu đã đề ra, cụ thể như Sau:

• Chỉ đạo triển khai thực hiện thành công kế hoạch kinh doanh năm 2022 theo nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 

2022.

• Bám Sát tình hình kinh tế trong nước, thế giới và hoạt động Sản xuất kinh doanh của Tập đoàn. Trên cơ Sở đó phân tích, 

đánh giá để kịp thời có quyết Sách chỉ đạo, định hướng cho Ban điều hành tổ chức thực hiện nhiệm vụ đạt hiệu quả cao 

nhất.

• Tập trung kinh doanh các mặt hàng thế mạnh; nâng cao giá trị gia tăng của các hàng hóa Tập đoàn cung cấp ra thị trường.

• Chỉ đạo tăng cường công tác kiểm tra giám Sát phòng ngừa rủi ro trong kinh doanh, đảm bảo an toàn vốn. Chú trọng quản 

trị tài chính, tiết giảm chi phí nhằm nâng cao khả năng cạnh tranh của Tập đoàn.
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PHẦN V

Hội đồng quản trị

Ban kiểm soát

Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của 

HĐQT, Ban Tổng Giám đốc và Ban kiếm soát

QUẢN TRỊ CÔNG TY
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HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

DANH SÁCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

THÔNG TIN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Tính tại ngày 31/12/2021

STT Thành viên Chức vụ Ngày bổ 
nhiệm

Ngày miễn 
nhiệm

1 Nguyễn Thiên Trúc Chủ tịch HĐQT 20/07/2017 -

2 Huỳnh Thanh Lâm Thành viên HĐQT 20/07/2017 -

3 Phạm Đăng Long Thành viên HĐQT 19/07/2019 -

4 Phan Duy Hiếu Thành viên HĐQT 19/07/2019 -

5 Nguyễn Bá Lương Thành viên HĐQT 19/07/2019 -

6 Lars Kjaer Thành viên HĐQT 24/03/2018 -

7 Lee Ying Leong Thành viên HĐQT 02/08/2019 -

Chức vụ Chủ tịch HĐQT

Năm sinh 20/03/1971

Giới tính Nam

Nơi sinh Cần Thơ

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Thạc sỹ Quản Trị Kinh Doanh

Chức vụ Thành viên HĐQT

Năm sinh 13/08/1974

Giới tính Nam

Nơi sinh TP. Hồ Chí Minh

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Kỹ sư Hoá

Chức vụ Thành viên HĐQT

Năm sinh 01/01/1971

Giới tính Nam

Nơi sinh Long An

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Kỹ sư Cơ khí, Cử nhân 
Kinh tế

ÔNG NGUYỄN THIÊN TRÚC

ÔNG HUỲNH THANH LÂM

ÔNG PHẠM ĐĂNG LONG
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THÔNG TIN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Chức vụ Thành viên HĐQT

Năm sinh 13/07/1969

Giới tính Nam

Nơi sinh Đồng Tháp

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Kỹ sư Hoá

Chức vụ Thành viên HĐQT

Năm sinh 28/04/1958

Giới tính Nam

Nơi sinh Tonder, Đan Mạch

Quốc tịch Đan Mạch

Trình độ chuyên môn Thạc sỹ Kinh tế - QTKD

Chức vụ Thành viên HĐQT

Năm sinh 19/08/1969

Giới tính Nam

Nơi sinh Bình Dương

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Kỹ thuật viên Điện công nghiệp

Chức vụ Thành viên HĐQT

Năm sinh 05/05/1977

Giới tính Nam

Nơi sinh Malaysia

Quốc tịch Malaysia

Trình độ chuyên môn Cử nhân Quản trị Tài chính, kế 
toán và thông tin

ÔNG PHAN DUY HIẾU
ÔNG LARS KJAER

ÔNG NGUYỄN BÁ LƯƠNG  ÔNG LEE YING LEONG 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
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HOẠT ĐỘNG HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

Với vai trò là đại diện cho quyền lợi của nhà đầu tư và các cổ đông hiện hữu, Hội đồng quản trị đã làm đúng trách nhiệm, 

quyền hạn, cùng với Ban điều hành Công ty để giám sát, triển khai thực hiện các chỉ tiêu và Nghị quyết do Đại hội đồng cổ 

đông đề ra trong năm 2021. Mọi đề xuất của HĐQT đều được cân nhắc cẩn trọng, tuân thủ pháp luật cũng như Quy chế nội 

bộ, quy định hoạt động đã ban hành trên cơ sở Điều lệ của AIG.

Các hoạt động chính của HĐQT trong năm 2021 được nêu cụ thể như sau:

• Tổng kết tình hình hoạt động năm 2020 và phê duyệt kế hoạch chi phí hoạt động năm 2021; 

• Hoàn thành, nộp và công bố thông tin đúng thời hạn Báo cáo tài chính quý, bán niên năm 2021 đã được soát xét; Báo cáo 

tài chính năm 2020 đã được kiểm toán, và Báo cáo thường niên 2020;

• Chỉ đạo việc chuẩn bị các hồ sơ, tài liệu tổ chức Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2021;

• Chỉ đạo Ban điều hành, các phòng ban Công ty triển khai thực hiện theo các Nghị quyết, Quyết định của HĐQT trong mọi 

hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty;

• HĐQT phối hợp với BKS tổ chức hoạt động, giám sát đối với hoạt động kinh doanh và công tác quản lý của Công ty, đảm 

bảo quyền lợi cho cổ đông hiện hữu.

STT Thành viên HĐQT Số buổi họp HĐQT 
tham dự

Tỷ lệ tham dự 
họp

Lý do không 
tham dự họp

1 Nguyễn Thiên Trúc 8/8 100% -

2 Phạm Đăng Long 8/8 100% -

3 Phan Duy Hiếu 8/8 100% -

4 Nguyễn Bá Lương 8/8 100% -

5 Huỳnh Thanh Lâm 8/8 100% -

6 Lars Kjacr 8/8 100% -

7 Lee Ying Leong 8/8 100% -
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CÁC NGHỊ QUYẾT/ QUYẾT ĐỊNH CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

STT Số Nghị quyết/
Quyết định Ngày Nội dung

Tỷ lệ 
thông 
qua

1 01/2021/QĐ-HĐQT/
AIG 16/4/2021 Gia hạn thời gian họp đại hội đồng cổ đông 100%

2 02/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 10/5/2021

Phê duyệt ngày đăng ký cuối cùng để thực hiện quyền tham dự cuộc 
họp; ủy quyền cho ông Phan Duy Hiếu, Thành viên Hội đồng Quản trị 
phê duyệt thời gian, chương trình, nội dung, tài liệu họp Đại hội đồng 
cổ đông thường niên năm 2021.

100%

3 03/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 2/6/2021 Phê duyệt Cơ cấu công ty, thảo luận IPO, Chính sách chia cổ tức; Phê 

duyệt báo cáo hoạt động kinh doanh 100%

4 04/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 19/8/2021

• Cập nhật tình hình hoạt động của Công ty
• Thảo luận về việc tăng vốn tại Công ty thành viên
• Thảo luận về chương trình chương trình lựa chọn (ESOP) cho 

người lao động

100%

5 05/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 22/9/2021 Phê duyệt về mặt nguyên tắc và ủy quyền cho Tổng giám đốc - Người 

đại diện theo pháp luật của Công ty thực hiện hoạt động đầu tư 100%

6 06/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 23/11/2021

• Quyết định ngày đăng ký cuối cùng để thực hiện quyền tham dự 
cuộc họp Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2022

• Ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT phê duyệt thời gian, chương trình, 
nội dung, tài liệu họp và các tài liệu khác có liên quan để tổ chức 
cuộc họp Đại hội đồng

100%

7 07/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 7/12/2021

• Phê duyệt mua cổ phần phát hành mới của Công ty Cổ phần 
Chế Biến Dừa Á Châu

• Phê duyệt mua cổ phần phát hành mới của Công ty Cổ phần 
Hóa Chất Công Nghiệp Á

• Châu
• Phê duyệt nhận chuyển nhượng cổ phần

100%

8

8A/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 15/12/2021 Thông qua giao dịch vay tiền với Công ty con 100%

8B/2021/QĐ- 
HĐQT/AIG 15/12/2021

• Phê duyệt Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh đến 
31/12/2021

• Thảo luận chính sách chi trả cổ tức 2022 của AIG và các Công ty 
Thành viên

• Thảo luận Kế hoạch ngân sách 2022 và việc mua đất tại KCN 
SODADEZI cho dự án Café.

• Cập nhật thông tin IPO

100%
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BAN KIỂM SOÁT

DANH SÁCH BAN KIỂM SOÁT

Tính tại ngày 31/12/2021

STT Thành viên Chức vụ Ngày bổ 
nhiệm

Ngày miễn 
nhiệm

1 Lê Ngọc Sang Trưởng ban kiểm soát 21/11/2018 -

2 Hà Thị Bích Vân Kiểm soát viên 21/11/2018 -

3 Đỗ Thị Kim Chung Kiểm soát viên 21/11/2018 -

BÀ HÀ THỊ BÍCH VÂN

BÀ ĐỖ THỊ KIM CHUNG

THÔNG TIN BAN KIỂM SOÁT
BÀ LÊ NGỌC SANG

Chức vụ Trưởng BKS

Năm sinh 25/04/1976

Giới tính Nữ

Nơi sinh Tiền Giang

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Cử nhân kinh tế

Chức vụ Kiểm soát viên

Năm sinh 02/09/1980

Giới tính Nữ

Nơi sinh TP. Hồ Chí Minh

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Cử nhân kinh tế

Chức vụ Kiểm soát viên

Năm sinh 20/08/1989

Giới tính Nữ

Nơi sinh Ninh Bình

Quốc tịch Việt Nam

Trình độ chuyên môn Cử nhân Luật
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BAN KIỂM SOÁT

HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT

BKS thường xuyên theo dõi các hoạt động của HĐQT, Ban Điều hành để giám sát những vấn đề sau:

• Việc thực hiện các Nghị quyết của ĐHĐCĐ và Nghị quyết của HĐQT đã ban hành.

• Tình hình thực hiện kế hoạch kinh doanh.

• Giám sát việc chấp hành và tuân thủ các quy định của Luật doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và quy định pháp luật hiện hành.

Trong năm 2021, Ban Kiểm soát không phát hiện bất kỳ hành vi vi phạm pháp luật, vi phạm Điều lệ nào của các thành viên 

HĐQT/ Ban Điều hành, cũng không có nhận được khiếu nại nào từ cổ đông về hoạt động quản lý và điều hành của HĐQT, Ban 

điều hành.

Ngoài việc giám sát hoạt động của HĐQT và Ban điều hành, BKS cũng giám sát việc tuân thủ quy định công bố thông tin của 

Công ty để đảm bảo các thông tin quan trọng luôn được công bố và cập nhật đầy đủ, kịp thời cho cổ đông.

Các cuộc họp của BKS

STT Kiểm soát viên Số buổi họp BKS 
tham dự

Tỷ lệ tham dự 
họp Tỷ lệ biểu quyết

Lý do 
không tham 

dự họp

1 Lê Ngọc Sang 2 100% 100% -

2 Đỗ Thị Kim Chung 2 100% 100% -

3 Hà Thị Bích Vân 2 100% 100% -

SỰ PHỐI HỢP HOẠT ĐỘNG GIỮA BKS ĐỐI VỚI HOẠT ĐỘNG 
CỦA HĐQT, BAN ĐIỀU HÀNH VÀ CÁC CÁN BỘ QUẢN LÝ KHÁC

Trong các cuộc họp thường kỳ hàng quý của HĐQT, BKS đều cử thành viên đại diện tham dự để nắm bắt kịp thời thông tin thực 

tế về tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh, tình hình thực hiện các dự án đầu tư của Công ty.

CÁC GIAO DỊCH, THÙ LAO VÀ CÁC KHOẢN LỢI ÍCH CỦA 
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN ĐIỀU HÀNH VÀ BAN KIỂM 
SOÁT

LƯƠNG, THƯỞNG, THÙ LAO, CÁC KHOẢN LỢI ÍCH

LƯƠNG, THƯỞNG, THÙ LAO, CÁC 
KHOẢN LỢI ÍCH 2020 2021

Hội Đồng Quản Trị 1.322.000.000 1.759.068.000

Ban Điều hành 722.000.000 923.166.667

Ban Kiểm soát 132.000.000 132.000.000

TỔNG CỘNG 2.176.000.000 2.814.234.667

GIAO DỊCH CỔ PHIẾU CỦA NGƯỜI NỘI BỘ

STT Người thực hiện 
giao dịch

Quan hệ 
với người 
nội bộ

Số cổ phiếu sở hữu 
đầu kỳ

Số cổ phiếu sở hữu 
cuối kỳ Lý do tăng, 

giảm Số cổ 
phiếu Tỷ lệ Số cổ 

phiếu Tỷ lệ 

1 Nguyễn Thảo Giám đốc Tài 
chính 226.850 0,13% 191.850 0,11% Chuyển nhượng 

cổ phần

2 Huỳnh Thanh Lâm Thành viên 
HĐQT 6.770.818 3,97% 6.384.420 3,74% Chuyển nhượng 

cổ phần

3 Nguyễn Thiên Trúc Chủ tịch 
HĐQT 66.460.344 38,96% 64.160.344 37,61% Chuyển nhượng 

cổ phần

4 Nguyễn Thị Ánh Linh Vợ ông Phan 
Duy Hiếu 27.143 0,02% 107.143 0,06% Nhận chuyển 

nhượng cổ phần

5 PENM III GERMANY 
GMBH & CO.KG Lar Kjaer 13.803.957 8,09% 0 0 Chuyển nhượng 

cổ phần.

6 PENM IV GERMANY 
GMBH & CO.KG Lar Kjaer 13.808.704 8,09% 16.108.704 9,44%

Nhận chuyển 
nhượng cổ 
phần.
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GIAO DỊCH TRỌNG YẾU CỦA TẬP ĐOÀN VỚI CÁC BÊN LIÊN 
QUAN

Tên tổ chức/cá 
nhân Mối quan hệ Nội dung nghiệp 

vụ Tổng giá trị giao dịch

Công ty Cổ phần Sữa Việt 

Nam
Cổ đông lớn của Công ty con

Bán hàng hóa

Mua hàng hóa

1.944.082.464.220

4.281.276.100

Công ty Cổ phần Thương 
mại và Dịch vụ Thanh 
Hưng

Công ty chung cổ đông lớn với Công 
ty con

Bán hàng hóa

Mua hàng hóa

Phạt vi phạm HĐ

26.476.710.560

16.476.424.000

38.500.000

Công ty Cổ phần Sinh 
phẩm Nature ACH Công ty liên doanh

Doanh thu nhận trước

Cung cấp dịch vụ

1.800.000.000

420.000.000

Ông Nguyễn Viết Hùng
Cổ đông lớn, TVHĐQT và Ban TGĐ của 

các công ty con

Cho vay tiền

Nhận gốc vay

13.330.000.000

13.330.000.000

ĐÁNH GIÁ VIỆC THỰC HIỆN CÁC QUY ĐỊNH VỀ QUẢN TRỊ

Năm 2021, Tập đoàn đã nỗ lực vận hành quản trị công ty theo các nguyên tắc, quy định đối với một công ty cổ phần đại chúng 

niêm yết; tiến hành các thủ tục, các bước cho việc tổ chức ĐHĐCĐ đúng quy trình.

Asia Group  thực hiện nghiêm chỉnh Nghị quyết của ĐHĐCĐ thường niên năm 2021, đảm bảo lợi ích cổ đông theo đúng chức 

năng, quyền hạn và nhiệm vụ hoàn thành kế hoạch kinh doanh đề ra, đồng thời hoàn thiện hoạt động quản trị công ty cho phù 

hợp với Quy chế quản trị công ty đại chúng ban hành.

Mọi hoạt động của HĐQT, BKS, Ban điều hành và các cấp quản lý khác đều được báo cáo đầy đủ, tuân thủ Luật Doanh Nghiệp, 

Pháp luật hiện hành cũng như các Điều lệ quy định của Tập đoàn, đảm bảo tính công bằng, minh bạch, tôn trọng quyền và lợi 

ích hợp pháp của cổ đông.

Ngoài ra, vấn đề quản trị Asia Group còn được ban lãnh đạo hết sức quan tâm, tạo điều kiện cho các thành viên trong ban điều 

hành được tham gia các chương trình đào tạo dài hạn và ngắn hạn nhằm nâng cao chất lượng quản trị Tập đoàn. Đây sẽ là 

nền tảng giúp doanh nghiệp phát triển kinh doanh hiệu quả, giảm chi phí vốn cũng như tạo niềm tin cho các nhà đầu tư hiện 

hữu và thu hút khách hàng tiềm năng trong tương lai.
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PHẦN VI

Ý kiến kiểm toán

Báo cáo tài chính được kiểm toán

BÁO CÁO TÀI CHÍNH
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Ý KIẾN KIỂM TOÁN

BÁO CÁO TÀI CHÍNH ĐƯỢC KIỂM TOÁN 2021
Báo cáo tài chính hợp nhất được kiểm toán năm 2021 của Công ty Cổ phần Nguyên liệu Á Châu AIG đã 
được công bố thông tin đúng quy định và đăng tải trên trang thông tin điện tử của Công ty theo website:
 www.asiagroup-vn.com
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